
ちもんけん （一般社団法人地域問題研究所）　担当︓河北
名古屋市中区錦1丁目11-20　大永ビル5階

TEL︓052-232-0022　FAX︓052-232-0020　E-mail︓office＠chimonken.or.jp

求

勤務時間
月 給
　　　　
手 当

賞与･昇給

お 問 合 せ 先

採用・人材募集の案内
新卒、中途で一緒にまちづくりを考えてくれる人
を募集しています。また、随時、インターンシップ
も受け入れていますので、ご相談ください。
　

9：30～17：30
大卒：２１５，０００円～　
大学院卒：２２５，０００円～
住宅手当、通勤手当、扶養手当、
資格手当、責任手当
賞与年２回、昇給年１回

　　
①新卒採用
・2021年３月までに卒業・修了見込みの者
・履歴書、在学証明書、大学推薦状を郵送、
　持参で提出

　　
②中途採用
・2019年３月までに卒業・修了した者
・履歴書、業務経歴書を郵送、持参で提出
　　

　

　　を予定しています。

選考方法

1
書類選考

2
筆記試験

3
面接試験

ちもんけんでは、こんな人材を募集しています︕

ま ち づ く り
デ ザ イ ナ ー
　 募 集 ！

まちの困り事
を何とか解決
したいと思っ
ている人 大学院に通い

ながら… 子育て
しながら…

ＮＰＯ活動を
しながら…

多様な働き方も可能
未来のまちづくりを
考えたい人

まちの状況を調査
・分析したい人

お知らせ

行政職員や地域住民、専門家、
他大学の学生と一緒に 地域
づくりのデザインの最前線を
実践的に学んでみませんか︖

全国の先進的なまちづくりを
座学で学ぶ市町村ゼミナール

全国で活躍する専門家や先進都市の自
治体職員などを講師にお招きし、最新
の地域づくりや行政課題について学び
ます。
　

他大学の学生とともに学ぶ
実践的なスキル習得セミナー

フィールドワークやヒアリング、データ
分析などの調査手法、グループワークや
ファシリテーションなどの合意形成や対
話のスキルなどを、当研究所のスタッフ
が実践的に指導します。
　 地域づくりの現場に参画するPBL

（プロジェクト・ベースド・ラーニング）
市町村の現場で進行中の様々なプロジェ
クトについて、現地調査やワークショッ
プなどに参画し、行政職員や地域住民等
との実践的な対話・協働作業を体験でき
ます。

1

2

3

地域づくり         楽校
《 大学での研究や就職活動に役立つ  ３つ  の活動メニュー》
約50年にわたり地域に根差したまちづくりを支援してきた地域問題研究所。その
ノウハウを生かして、最先端のまちづくりを学生とともに学びあう「地域づくり楽校」
をスタートします。

Research Institute for Regional Planning and Development

新たなまちづくりに挑戦しませんか？新たなまちづくりに挑戦しませんか？

   まちづくり
デザイナー募集！

2021年度

一般社団法人  地域問題研究所

202 1 年度からの職員を募集しています。
～楽しいまちを一緒に考えませんか？～



こんなしごと、働き方をしています。

研究所長   加 藤  栄 司

やりがいのある仕事︕＆充実したプライベート︕ 子育て後に復帰、仕事と
芝居観賞を満喫。

ちもんけんで社会人生活をスタート
させ、同業他社やその他でのキャリアと
少しのブランクを経て、ちもんけんに戻ってきました。

いろいろなテーマの仕事があること、プロジェク
トによって求められる役割や内容も違うこと、いろ
いろな人と仕事を通じて関わり合うことは、他の仕
事を経験した上で、この仕事ならではのおもしろさ
であり、大変さでもあります。

 仕事はそれな
りに大変ですが、
子育てもひと段
落した現在、好き
なお芝居を見に
行く時間を確保
しようと頑張っ
ています。

「誰もが豊かさと幸せを実感できるまちと暮ら
しを創る」。そのお手伝いをすることが私たちの使
命です。そのため、“THINKING＆DOING”をモッ
トーに、地域に根差した情報収集・調査研究とまち
づくり・地域づくりの支援に日々挑戦しています。

単なる組織の歯車ではなく、スタッフ一人ひと
りが専門性とコミュニケーション能力を磨きつ
つ、広い視野から様々な地域課題に目を向け、その

解決のために力を発揮しながら、3歩先の地域を着
実に創る“小さな専門家集団”が当研究所です。

決して楽な仕事ではありませんが、まち・地域が
よい方向に変わっていくことをじわりと実感でき
ます。まち・地域も、そして、あなた自身も共に育ち、
輝く。自己肯定感（役立ち感）とやりがいの持てる仕
事、職場です。あなたも、そんな “ちもんけん”の仲
間に加わってみませんか。

ちもんけんの仕事は、いくつかのプロジェクトを抱え、時には大変
だと感じることもありますが、その成果が達成感として返ってくる
のでとてもやりがいがあります。

また、地方自治体の職員をはじめ、先進的な取組の実践者、市民団
体や地域組織の担い手、市民参画の会議参加者など、多くの方々との
出会いにも恵まれ、大きな財産となります。

一方、私は休日もハードに過ごしています（笑）。地元の祭り保存会
活動や趣味のテニス。もちろん、家族と過ごす時間も大切にしています。

それぞれの仲間や家族と充実した週末を過ごして、翌週の仕事に
向け、エネルギーを充電
しています。

研究員   安 間  奈 巳
主任研究員   河 北  裕 喜

ご あ い さ

つ

ちもんけんは、昭和46年に発足し、東海地域に根差した調査研究、各種のまちづくり

計画づくり、まちづくり活動の支援などに50年間取り組んでいます。

クライアントの９割以上が県や市町村の地方自治体。自治体から業務を受託し、

データ分析、アンケート調査、ヒアリング調査などの各種の調査や、各種の

まちづくり計画の作成、住民参加のまちづくりの企画・運営、まちづ

くりのコーディネート、計画の実現に向けてのプロモートな

ど、まちづくりに関わるさまざまな業務に取り組んでいます。

受託業務は、市町村の最上位計画である総合計画の作成を

はじめ、市町村の地域振興に関わる調査研究、住宅、交通、

環境、防災、観光、文化、産業、福祉などの各分野に関わる調査

や計画づくりを行っています。

 また、毎月1回、地域づくりや行政課題などをテーマに、

テーマに応じた専門家や先進都市の担当者を講師に

招き、自治体職員とともに勉強する「市町村ゼミ

ナール」を主催するなど、地域の課題解決策を

日々模索しています。

ちもんけんでは、こんな仕事をしています︕

ちもんけんって、何するところ︖

統計データを使ったり、住民ニーズを把握したりと、さまざま手法を
駆使して調査し、まちの様子、まちの魅力や問題を的確に分析します。

未来のまちを創造しながら、新たなまちづくりについて
考え、まちの課題、今後の方向性などを提案します。

まちづくりが進むように、共に考え、一緒に
なって行動します。

STEP
2

STEP
3

STEP
１

知恵を
     集め

              （調査）

対話
しながら

共に考え     
　　（分析）        

まとめ
（計画）

動かす 
（行動）

都心部の回遊性の調査

民間事業者
と協力し、ビ

ッ

グデータを
使って来訪

者の

回遊性や滞
在状況など

を

把握し、地域
の観光・交流

の課題を提言
しました。

行政職員への研修

まちづくりを担
う行政職

員への研修講師
や市町村

ゼミナールによ
る勉強会

を実施しています
。

地域の課題解決の支援

地域の課題を一つ
ひとつ丁寧

に見つけ、住民、事
業者、行政

などの役割分担を
考えなが

ら、様々な角度か
ら解決策を

提案します。
 

移住促進・関係人口の獲得に向けた支援
移住促進に向け、都市住民を対象にした空き家見学会や移住交流体験プログラムの企画・運営支援などを行っています。

市民とのまちづくりの検討
総合計画をはじめ、各種計画策定
にあたって、様々な手法を駆使
しながら市民参加のワーク
ショップを実施しています。

３歩先を創る　地域の未来を共に
あ　　す


